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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE LICENCIATURAS E BACHARELADOS

EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD

SELECAO DE ALUNOS PARA PARTICIPACAO EM PROJETO DE APOIO PEDAGOGICO DA PRO-
REITORIA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

O Pro-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal de Sergipe, considerando o disposto na Resolugdo n°.
08/2016/CONSU, Resolucdo 04/2018/CONSU e o Decreto n°. 7.234, de 19 de julho de 2010, torna publica_a forma de
selecdo de candidatos para participacdo em acOes institucionais de Apoio Pedagdgico da UFS, dispostas nos anexos
constantes no presente Edital.

DO OBJETO

1. O presente Edital Simplificado visa ofertar até 35 (trinta e cinco) bolsas remuneradas e 35 (trinta e cinco) vagas
voluntérias a estudantes matriculados em cursos de graduacdo, especificamente em Bacharelados, da Universidade Federal
de Sergipe, para participar em ac¢des institucionais de Apoio Pedagogico da Pr6-Reitoria de Graduagéo.

Parégrafo Unico. Os alunos selecionados para os respectivos projetos serdo incluidos como bolsistas no Programa
de Apoio a Permanéncia Estudantil da UFS com bolsas pagas por recursos proprios da universidade.

DOS PROJETOS DE APOIO PEDAGOGICO

2. Os Projetos de Apoio Pedagdgicos, vinculados ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados (DELIB) e
a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), coordenados diretamente pelos Nucleos, Centros e/ou Departamentos, tém por
finalidade a concessdo de bolsas para discentes que se comprometam em participar ativamente em a¢des académicas e de
apoio em sua area de graduacdo relacionadas & uma ou mais tematicas definidas pelos Departamentos ou Ndcleos.

3. Os Projetos serdo fixados nos Departamentos/ Centros/ Nucleos relacionado aos cursos de Bacharelados e
formados por alunos bolsistas e voluntarios, de diferentes cursos de bacharelados, e até 2 (dois) coordenadores/as, sendo 1
(um/a) coordenador/a geral e 1 (um/a) coordenador/a adjunto, vinculados ao Curso/ Departamento ou Nuicleo do discente.

4. Os Projetos desenvolverdo, individualmente, o proprio Plano de Trabalho/ Planejamento de Atividades que
ficara sob a responsabilidade, orientacéo e supervisdao do coordenador geral.

5. As bolsas terdo duragdo de 10 (dez) meses, renovavel por igual periodo, mediante dotagdo orcamentaria.

6. A carga horéria do aluno bolsista e voluntario sera especificada pelo Coordenador relacionado ao seu Plano de
Trabalho e ndo deve ultrapassar o limite estabelecido na Resolu¢do 08/2016/CONSU.

6.1 O discente devera possuir carga horaria suficiente para cadastramento em bolsa. Caso o/a aluno/a ultrapasse a

carga horaria méaxima excedida e, por consequéncia, ndo tenha sido cadastrado, ele/a serd desvinculado do Plano de
Trabalho como bolsista e podera atuar como voluntario mediante solicitacéo.

7. O valor das bolsas serd de R$ 400,00 (quatrocentos reais), pagos mensalmente pela Prd-Reitoria de
Administrac&o.

DAS ATIVIDADES DOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS
8 Séo atividades dos bolsistas:

8.1. Prestar apoio aos Coordenadores, Departamentos, Centros, Nlcleos e 8 PROGRAD, de acordo com o Plano de
Trabalho;
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8.2. Participar ativamente das atividades definidas no Plano de Trabalho;

8.3. Dedicar, no periodo de vinculagdo ao projeto a carga horaria especifica de 8h semanais de acordo com as
atividades planejadas pelo Coordenador e relacionadas ao seu Plano de Trabalho, sem prejuizo do cumprimento de seus
compromissos regulares como discente;

8.4. Registrar e sistematizar a frequéncia semanal e as a¢des desenvolvidas durante sua participacdo no Plano de
Trabalho;
8.5. Apresentar os resultados parciais e finais de seu trabalho, na forma solicitada pela PROGRAD, para aprovagao

do coordenador do Nucleo, como também em materiais de divulgacdo e em eventos institucionais promovidos pela UFS
e/ou outras instituigdes. A PROGRAD deve ser citada em toda publicagéo relacionada aos planos de trabalho.

8.5.1. O Relatério ou Produto Final do Projeto devera ser enviado pelo aluno ao coordenador geral via e-mail, e 0
coordenador deverad enviar o Relatorio Final corrigido via memorando eletrdnico direcionado ao DELIB ou e-mail
direcionado a ASPROG em, no méaximo, até 1 (um) dia antes do periodo de finalizacdo das atividades previstas do Projeto;

8.6. Participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo definidas pelos coordenadores do Plano de Trabalho,
como também pela PROGRAD/UFS;
8.7. Manter-se matriculado e frequente no curso, sem solicitar trancamento geral de matricula, devendo

comprometer-se a notificar ao coordenador e a ASPROG pelo e-mail asprog@academico.ufs.br, caso haja trancamento
geral ou abandono/ desisténcia da graduacao;

8.8. Notificar, a qualquer tempo, abandono ou desisténcia das atividades relacionadas ao Projeto bem como
comunicar qualquer periodo de inatividade nas fungdes sob ciéncia de suspensdo ou desligamento da bolsa e da necessidade
de restituir @ Unido eventuais valores recebidos indevidamente do Apoio Pedagdgico por meio de Guia de Recolhimento
da Unido (GRU) gerada pela Prd-Reitoria de Administracéo.

DAS VAGAS
9. Os/as candidatos/as concorrerdo a até 35 (trinta e cinco) bolsas remuneradas e 35 (trinta e cinco) vagas voluntarias
relacionadas & aprovacédo de 35 (trinta e cinco) Planos de Trabalho, no total.
10. A indicacéo dos/as candidatos/as pelo coordenador confere o direito de convocagao para vagas a serem preenchidas

em funcdo da disponibilidade dos respectivos Planos de Trabalho. Os/as discentes indicados como voluntérios ou
excedentes que optarem por prestar voluntariado ao Plano de Trabalho continuardo como excedentes a bolsa, em caso de
vacancia.

10.1. Serdo avaliados todos os Planos de Trabalho submetidos a este Processo Seletivo, sendo aprovados um total de
até 35 (trinta e cinco) Planos de Trabalho ligados especificamente aos cursos de Bacharelados da UFS.

DA SELECAO DOS PLANOS DE TRABALHO

11. Os Planos de Trabalho deverdo ser inscritos neste Processo seletivo indicando a vaga de bolsista ou voluntariado
os/as alunos/as que atendam todos e quaisquer itens de cadastramento e permanéncia em bolsa concernentes a este Edital.
11.1 O candidato devera se inscrever, facultativamente, no CADUnico do SIGAA e, obrigatoriamente, incluir conta
corrente no SIGAA, além de anexar todos os documentos solicitados conforme as disposicdes e anexos presentes neste
edital bem como no sistema, sob pena de eliminacdo no processo ou desligamento com devolugdo de bolsas, caso
comprovado o recebimento indevido.

12. Ola aluno indicado/a s6 podera estar vinculado a 1 (um) Projeto do Departamento/ Curso/ Nucleo do presente
Edital, sob pena de ser eliminado/a do processo.
13. As inscri¢cfes dos Planos de Trabalhos ocorrerdo por meio do envio do Anexo | devidamente preenchido,

obrigatoriamente em PDF e em arquivo Unico, com no maximo 3 laudas, direcionado ao e-mail da ASPROG:
asprog@academico.ufs.br, indicando os alunos as vagas de bolsista e voluntario bem como o Coordenador Geral € 0
Coordenador adjunto, se houver, entre as 8h do dia 11 de marg¢o de 2022 e as 23h59min do dia 21 de marco de 2022.

14. O Barema de Avaliagdo dos Planos de Trabalho obedecera aos seguintes critérios:
BAREMA DE AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO
ITEM ANALISE PONTUACAO

Justificativa do Plano de Trabalho | Delimitagdo e compreensdo das justificativas relacionadas ao 0,0a1,0

objeto do Plano de Trabalho.
Objetivos do Plano de Trabalho Coeréncia e relacdo entre os objetivos do plano de trabalho, 0,0a2,0

contelido e resultados esperados.

Formagcdo discente relacionada ao | Adequacdo do Plano de trabalho a natureza de ensino 0,0a1,0

Apoio Pedagdgico relacionada ao Apoio Pedagdgico e a relevancia deste para a

formacéo de discente do curso.
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Cronograma do Plano de Trabalho | Organizacéo e adequacéo do Cronograma ao espago temporal 0,0a1,0
do edital de Apoio Pedagdgico, dos conteddos e do
quantitativo de bolsistas/ voluntarios.
Abordagens de Contetdo e Adequacdo e escrita dos conteddos em relacdo a 0,0a1,0
Metodologia metodologia, aos objetivos e ao Cronograma.
Impacto nos indices académicos Impactos positivos relativos a diminuicdo dos indices de 0,0a20
dos Cursos evasdo, retencdo e reprovacdo no Curso relacionado, de
acordo com os resultados esperados e objetivos descritos no
Plano de Trabalho.
Viabilidade da realizacéo de Detalhamento das necessidades de infraestrutura necessarias 0,0a1,0
Projetos no Apoio Pedagdgico a realizacdo do Plano de Trabalho.
Resultados esperados Delimitacdo e exposicdo detalhada dos resultados esperados 0,0a1,0
no Plano de Trabalho.
15. Em caso de bolsas excedentes devido a ndo inscrigdo de Departamentos/ Cursos neste edital, podera ocorrer a

escolha de mais de um plano de trabalho por Departamento/ Centro/ Nucleo ou o aumento de nimero de bolsas para
determinados Planos de Trabalho de acordo com a avaliagdo da equipe técnica.
16. Em caso de impossibilidade de inclusdo do aluno indicado como bolsista no Programa de Apoio Pedagdgico, o
coordenador serd contatado para indicar outro discente a fim de substituir o anterior devido a impossibilidade de
cadastramento em bolsa, sendo prioritario ao preenchimento da(s) bolsa(s) com os/as alunos/as voluntarios/as que
participaram deste processo seletivo, se houver.

DO CRONOGRAMA

17. Coordenadores/as, discentes e equipes técnicas participardo deste Processo Seletivo obedecendo ao disposto no

Cronograma a seguir.

FASE DESCRICAO RESPONSAVEL DATA
LANCAMENTO DO O edital serd publicado na pagina ASPROG/ DELIB 10/03/2022
EDITAL oficial da PROGRAD, no campo
Editais > 2022, site da UFS:
< https://prograd.ufs.br/pagina/24427-
editais-prograd-2022>
ENVIO DOS PLANOS | Os Departamentos/ Nucleos/ Cursos COORDENADORES/ 11/03 A
DE TRABALHO PELOS | devem enviar via e-mail a ASPROG DEPARTAMENTOS/ 21/03/2022
DEPARTAMENTOS/ | (asprog@academico.ufs.br) os Planos NUCLEOQS/
NUCLEOS/ CURSOS | de Trabalho, de acordo com o modelo CURSOS
no Anexo |, listando os discentes
indicados as bolsas e ao voluntariado.
AVALIACAO DOS A Comissdo de Avaliagcdo dos Planos COMISSAO DE 22 A 25/03/2022
PLANOS DE de Trabalho analisarda os Planos de AVALIACAO DOS
TRABALHO Trabalho de acordo com os critérios PLANOS DE
especificados no item 14. TRABALHO
PUBLICACAO DA A PROGRAD divulgara a Lista Parcial PROGRAD 25/03/2022
LISTA PARCIAL DOS | dos Planos de Trabalho Aprovados em
PLANOS DE sua pagina.
TRABALHO
APROVADOS
RECURSOS Os COORDENADORES que COORDENADORES A partir da
desejarem revisdo relacionada a Publicagdo da
discordancia da sua classificacdo Lista Parcial dos
deverdo encaminhar Recurso, conforme Planos de
Anexo Il, direcionado ao e-mail da Trabalho
inscricdo. Aprovados até as
23h59 do dia
28/03/2022
ANALISE DOS A equipe técnica analisara os Recursos COMISSAO DE 29 e 30/03/2022
RECURSOS recebidos julgando-os procedentes ou AVALIACAO DOS
improcedentes a modificagdo da Nota




Final de acordo com o Barema de PLANOS DE
Avaliacéo dos Planos de Trabalho. TRABALHO
PUBLICACAO DA A PROGRAD publicara a Lista Final PROGRAD 31/03/2022 a
LISTA FINAL DOS dos Planos de Trabalho Aprovados e partir das 17h
APROVADOS E Excedentes na Pagina de Resultados da
EXCEDENTES PROGRAD.
ASSINATURA DO Os discentes selecionados deverdo DISCENTES A partir da
TERMO DE enviar o Termo de Compromisso e Publicacéo do
COMPROMISSO E Responsabilidade — Anexo 11 ou IV — Resultado Final e
RESPONSABILIDADE | devidamente preenchido ao e-mail do Convocacdo até
PELOS DISCENTES seu Coordenador. as 23h59 do dia
SELECIONADOS. 05/04/2022
Cada Coordenador deverd enviar e-mail
ENVIO DOS TERMOS | com todos os Termos de Compromisso
DE COMPROMISSO E | recebidos, inserindo-0s em anexos,
RESPONSABILIDADE | assinando-os no campo Coordenador
PELO COORDENADOR | antes do envio. O e-mail devera ser COORDENADORES 06/04/2022
enderegado a
asprog@academico.ufs.br e  estar
intitulado como TERMOS DE
COMPROMISSO + NOME DO
DEPARTAMENTO/ CURSO/
NUCLEO
CADASTRAMENTO
DOS DISCENTESEM | Serdo cadastrados os discentes que
BOLSA OU enviarem o0s Termos no periodo ASPROG/ DELIB 07/04/2022 e
NOTIFICACAO DE indicado neste Edital e ndo tiverem 08/04/2022
IMPOSSIBILIDADE DE | incongruéncias no sistema
CADASTRAMENTO SIPAC/SIGAA.
INICIO DAS Data de inicio das atividades com os COORDENADORES/ 11/04/2022
ATIVIDADES alunos aptos (bolsistas cadastrados) e DISCENTES
voluntarios.
SEGUNDA Os discentes com incongruéncias DISCENTES/ 14/04/2022
TENTATIVA DE deverdo sana-las até o dia 13/04/2022 ASPROG
CADASTRAMENTO para que nova tentativa de
cadastramento seja feita pela ASPROG.
DA PONTUACAO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS
18. A Pontuacdo Final do/a Plano de Trabalho sera calculada pela pontuacdo resultante da analise do Barema de

Avaliacdo, item 14, analisada pela Comissdo de Avaliagdo dos Planos de Trabalho.

18.1.
interposicéo de recursos.

Caso o coordenador considere necessaria a revisdo, deve atentar-se ao prazo estabelecido no Cronograma para

18.2  Os/as Planos de Trabalho incompletos ou sem as informagdes solicitadas ho Modelo de Plano de Trabalho, Anexo

I, serdo eliminados do Processo Seletivo mediante a impossibilidade de avaliacdo pela equipe técnica.

18.3  Oslas Planos de Trabalho trardo as notas obtidas pela analise e serdo classificados/as como APROVADOS,
REPROVADOS ou ELIMINADOS.
19. Serd instituida Comissao de Avaliacdo dos Planos de Trabalho, a ser definida pela PROGRAD, sob emissdo de
Portaria especifica, para a analise do Planos de Trabalho submetidos a este edital.
20. Em caso de empate entre um ou mais Planos de Trabalho, serdo adotados os critérios a seguir, na ordem

apresentada:
20.1.
20.2.

Maior pontuagdo no item Impacto nos indices académicos dos Cursos, conforme art. 14;
Maior pontuagdo no item Objetivos do Plano de Trabalho, conforme art. 14;

20.3 Maior pontuacdo no item Formacao discente relacionada ao Apoio Pedagdgico, conforme art. 14.
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21. A selecdo ou indicacéo dos alunos pelos Coordenadores/as serd feita diretamente pela Coordenacéo do Plano de
Trabalho, Departamento/ Centro/ Nucleo, ndo podendo ser ulteriormente questionada a participacdo da equipe técnica deste
edital na selecdo de discentes.

22. Caso ocorra maior disponibilidade de bolsas pela PROGRAD, os Planos de Trabalho Excedentes/ Cadastro
Reserva poderdo ser contemplados de acordo com a classificacdo e a pontuacao obtida pela analise da equipe técnica, ou
ainda serem acrescentadas bolsas a Projetos ja em andamento, mediante necessidade indicada pela Coordenacéo.

DA CONVOCAGAO E TERMO DE COMPROMISSO

23. Oslas classificados/as serdo convocados/as para o exercicio das fun¢des, na condicdo de bolsistas e ou voluntarios
e deverdo, obrigatoriamente, preencher seus dados no Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo Il ou V),
dentro do prazo disposto no Cronograma deste Edital. Caso 0 Termo de Compromisso e Responsabilidade néo seja enviado
dentro do periodo explicitado ou, no maximo, até 1 (um) dia antes da segunda tentativa de cadastramento, o/a classificado/a
sera considerado desistente da vaga.

23.1. O termo supracitado deve ser copiado deste Edital e colado em documento em branco no Word para seu devido e
total preenchimento. Caso haja alteragéo no corpo do termo durante este processo, o/a candidato/a devera formata-lo para
torné-lo similar ao apresentado neste Edital. O Termo devera ser enviado como anexo em e-mail direcionado Unica e
exclusivamente para o Coordenador do Plano de Trabalho para o qual foi indicado. No campo “assunto/ titulo” do e-mail
deverd constar o seguinte titulo. TERMO DE COMPROMISSO- BOLSISTA (NOME) OU TERMO DE
COMPROMISSO- VOLUNTARIA/O (NOME).

23.1.2 Sera considerado para fins de recebimento apenas 1 (um) Termo por candidato/a classificado/a e convocado/a.
Caso haja necessidade de corre¢do do Termo enviado, o/a discente devera, dentro do periodo de recebimento dos Termos,
enviar novo e-mail com o documento corrigido para o Coordenador do Plano de Trabalho. No campo “assunto” devera
constar o titulo ERRATA: TERMO DE COMPROMISSO- BOLSISTA (NOME) OU TERMO DE COMPROMISSO-
VOLUNTARIA/O (NOME)

23.2.  Os/As classificados/as deverdo utilizar unicamente seu e-mail académico para enviar o Termo de Compromisso
ao Coordenador do Plano de Trabalho, conforme orientagdes presentes neste Edital.

DO CADASTRAMENTO E PERMANENCIA EM BOLSA

24. Os discentes com incongruéncias no SIPAC/ SIGAA que impossibilitem o cadastramento em bolsa nas datas
expostas neste Edital serdo notificados da impossibilidade de cadastramento e, caso ndo haja resolucéo do problema que
impede o cadastramento no prazo disposto no Cronograma deste edital, apds notificacdo, o discente serd excluido do
processo como bolsista, perdendo o direito a vaga, podendo ser incluido apenas como voluntario mediante solicitagcdo e
envio do Termo respectivo.

25. Apobs notificacdo da desvinculacdo ao candidato convocado, ndo serd permitido reintegrar-se ao Nicleo sendo
como voluntario, mediante solicitagdo a ASPROG.
25. O/A holsista de Apoio Pedagdgico tera a bolsa suspensa nos seguintes casos:

25.1.  Afastamento das atividades do Apoio Pedagdgico por periodo superior a 16 (dezesseis) dias corridos ou
intercalados no periodo de 1 més e inferior a 1 (um) més corrido;

25.1.1 Anotificagdo de faltas iguais ou superiores a 10 (dez) dias corridos ou intercalados no periodo de 1 (um) més seréa
notificada pelo coordenador a ASPROG pelo e-mail asprog@academico.ufs.br, assim que for observada a inatividade do
bolsista nas funcoes;

25.2.  Suspensdo formal do Plano de Trabalho, comunicada pelo/a Coordenador/a Geral e/ou Departamento, via
memorando enderecado ao DELIB ou e-mail direcionado & ASPROG, com, no minimo, 1 (um) més anterior ao pedido,
descrevendo os motivos que inviabilizem a continuidade das atividades;

25.3.  Averiguacdo de inobservancia das obrigagdes e normas estabelecidas pela Pré-Reitoria de Graduagao da UFS;
25.4.  Desempenho insatisfatorio por parte do bolsista nas atividades de Apoio Pedagdgico.

26. O/A bolsista ou voluntario/a de Apoio Pedagdgico tera a bolsa/ participagdo cancelada nos seguintes casos:

26.1.  Afastamento das atividades de Apoio Pedagogico por periodo igual ou superior a 1 (um) més;

26.2.  Inobservancia das obrigacfes e normas estabelecidas no Edital de Apoio Pedagdgico e/ou, em especifico, nos
Planos de Trabalho;

26.3.  Desempenho insatisfatorio ou desabonador por parte do bolsista;

26.4.  Comprovagdo de fraude, de qualquer tipo;

26.5.  Trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso, devendo o/a discente informar aos
coordenadores e a ASPROG, obrigatoriamente, quaisquer destes eventos;

26.6.  Encerramento das atividades do Ndcleo;

26.7.  Término do prazo maximo de concessdo;

26.8.  Actmulo de bolsa;



26.9.  Por ndo atender as condi¢fes de vulnerabilidade socioecondmica previstas, devendo o/a discente informar aos
coordenadores e a ASPROG, obrigatoriamente, qualquer mudanga dessa natureza;

26.10. Falta grave ou prética ndo condizente com o ambiente académico;

26.11. A pedido do bolsista.

217. E vetado o actimulo de bolsas pagas por qualquer agéncia e com estagio remunerado, além de ser vetado o aciimulo
com auxilios que tenham atribuicéo de carga horaria especifica.

DAS DISPOSICOES GERAIS

28. A efetivacdo do pagamento da bolsa é de responsabilidade da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis;

29. Para outras informacg6es entrar em contato pelo endereco de e-mail: asprog@academico.ufs.br;

30. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Licenciaturas e Bacharelados da Pr6-Reitoria de
Graduagdo da UFS.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 10 de margo de 2022.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard
Pré-Reitor de Graduagdo
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE LICENCIATURAS E BACHARELADOS

EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD

ANEXO |

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Titulo do Plano de Trabalho:

Departamento/Nucleo ao qual o plano esté vinculado:

E-mail do Departamento/ Centro/ Ndcleo:

E-mail do Departamento/ Centro/ Ndcleo:

Telefone da Unidade/ Departamento/ Centro/ Nucleo e dos/as responsaveis:

Coordenador/es/as do Plano de Trabalho:

E-mail do coordenador geral e adjunto do Plano de Trabalho:

Numero de bolsas pretendidas: 1 (um) bolsista e 1 (um) voluntario/a

Bolsistas indicados/as: (Matricula/ Nome Completo/ Curso/ Campus)

Prazo de Execucdo (meses): 10 meses

1. Titulo do Plano de Trabalho

2. Justificativa do Plano de Trabalho

3. Objetivos do Plano de Trabalho

4. Formagcdo discente relacionada ao Apoio Pedagdgico

5. Cronograma do Plano de Trabalho

6. Abordagens de Contetido e Metodologia

7. Impacto nos indices académicos dos Cursos

8. Viabilidade da realizacéo de Projetos no Apoio Pedagdgico




9. Resultados esperados

Assinatura do/a Coordenador/a Geral




(B X

UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE LICENCIATURAS E BACHARELADOS

EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD

ANEXO 11

FICHA DE RECURSO

Titulo do Plano de Trabalho

Coordenador Geral

Motivo do Recurso

JUSTIFICATIVA DE RECURSO

Assinatura do/a Coordenador/a Geral



OB A

UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD

ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO

(BOLSISTA)
Eu, : RG n° : CPF ne
, aluno(@ do curso de graduacdo em Bacharelado do Curso de
, matricula n° , participante do EDITAL

SIMPLIFICADO N°10/2022/PROGRAD de Selec¢do de Bolsistas e Voluntéarios de Apoio Pedag6gico e inscrito
no Plano de Trabalho com o titulo :
na condicdo de BOLSISTA, firmo o presente compromisso perante a Universidade Federal de Sergipe,
representada pelo Pro-Reitor de Graduagdo, nos termos do EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD.

E para que surtam todos os efeitos legais, o presente Termo é firmado pelo Aluno participante e assinado pelo
Coordenador responsavel pelo Plano de Trabalho acima citado e pelo Pr6-Reitor supracitado.

[Local], [dia] de [més] de 2022.

Aluno/a

Coordenador/a

Pro-Reitor de Graduagdo



UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO

(VOLUNTARIO)

Eu, : RG n° : CPF 1O
, aluno(@ do curso de graduagdo em Bacharelado do Curso de
,  matricula n° , participante do EDITAL

SIMPLIFICADO N°10/2022/PROGRAD de Selecdo de Bolsistas e VVoluntarios de Apoio Pedagdgico e inscrito
no Plano de Trabalho com o titulo ,
na condicdo de VOLUNTARIO, firmo o presente compromisso perante a Universidade Federal de Sergipe,
representada pelo Pré-Reitor de Graduacgéo, nos termos do EDITAL SIMPLIFICADO N° 10/2022/PROGRAD.

E para que surtam todos os efeitos legais, o presente Termo é firmado pelo Aluno participante e assinado pelo
Coordenador responsavel pelo Plano de Trabalho acima citado e pelo Pr6-Reitor supracitado.

[Local], [dia] de [més] de 2022.

Aluno/a

Coordenador/a

Pro-Reitor de Graduagdo



