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EDITAL N° 45/2023/PROGRAD

SELECAO DE ALUNOS PARA PARTICIPAGCAO EM ACOES INSTITUCIONAIS DE APOIO
PEDAGOGICO DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE

O Pré-Reitor de Graduacdo da Universidade Federal de Sergipe, considerando o disposto na Resolugdo n®.
08/2016/CONSU, Resolucdo 04/2018/CONSU e o Decreto n°. 7.234, de 19 de julho de 2010, torna publica
a forma de selecdo de candidatos para participacdo em agdes institucionais de Apoio Pedagdgico da UFS,
dispostas nos anexos constantes no presente Edital.

DO OBJETO

1. O presente Edital Simplificado visa ofertar até 33 (trinta e trés) bolsas remuneradas de apoio
pedagdgico e Cadastro Reserva para bolsistas e voluntarios a estudantes matriculados em cursos de
graduacdo da Universidade Federal de Sergipe, para participar em a¢des institucionais de Apoio Pedagdgico
da Pré-Reitoria de Graduagéo.

Paragrafo Unico. Os alunos selecionados para os planos de trabalho serdo incluidos como
bolsistas no Programa de Apoio & Permanéncia Estudantil da UFS, com base nos critérios e recursos do
PNAES, obedecendo os critérios estabelecidos na Resolu¢do 04/2018/CONSU e as prioridades previstas
no Decreto n°. 7.234, de 19 de julho de 2010.

DO APOIO PEDAGOGICO E DO PLANO DE TRABALHO

2. O Apoio Pedagoégico, vinculado a Assessoria de Programas (ASPROG) e ao Departamento de
Licenciaturas e Bacharelados (DELIB) da Pro-Reitoria de Graduagdo, tem por finalidade a concessao de
bolsas para discentes que se comprometam na participacdo ativa em atividades académicas complementares
em sua area de graduacdo destinadas a melhoria dos indicadores académicos do curso.

3. As agdes de Apoio Pedagdgico sdo compostas por Nicleos formados por alunos bolsistas e alunos
voluntérios, dos cursos de licenciaturas ou bacharelados, e até 2 (dois) coordenadores, sendo 1 (um)
coordenador geral e 1 (um) adjunto e até 4 (quatro) docentes colaboradores, sendo estes professores ativos
da UFS.

4. Cada Nucleo desenvolvera um Plano de Trabalho/ Planejamento de Atividades que ficara sob a
responsabilidade, orientacdo e supervisdo dos/as coordenadores/as geral e adjunto e que deverg,
obrigatoriamente, estar ligado diretamente as atividades de ensino.

5. As bolsas terdo duracdo de 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo mediante dotagdo
orcamentaria.

6 A carga horéria do aluno bolsista seré especificada pelo Coordenador relacionado ao seu Plano de
Trabalho, ndo podendo ultrapassar 8h semanais, conforme estabelecido em Resolucéo 08/2016/CONSU.
6.1 O discente devera possuir carga horéaria suficiente para cadastramento em bolsa. Caso o/a aluno/a
exceda a carga horaria maxima excedida e, por consequéncia, ndo sendo cadastrado, ele/a sera desvinculado
do Plano de Trabalho como bolsista.

7. O valor das bolsas serd de R$ 400,00 (quatrocentos reais), pagos mensalmente pela Pré-Reitoria
de Assuntos Estudantis, com recursos PNAES.


https://www.sigrh.ufs.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=683874&key=09d9388d565d024879f434b93b8da8fd
https://www.sigrh.ufs.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=683874&key=09d9388d565d024879f434b93b8da8fd
file:///C:/Users/Diana/Desktop/RESOLU__O_4_2018_CONSU.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm

DAS ATIVIDADES E OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

8. Sdo atividades dos bolsistas nas acdes de Apoio Pedagégico:

8.1. Prestar apoio em atividades de ensino destinadas a outros estudantes, docentes ou corpo técnico
da UFS, de acordo com o Plano de Trabalho dos/as Coordenadores/as;

8.2. Participar ativamente das atividades definidas no Plano de Trabalho do Nucleo;

8.3. Dedicar, no periodo de vinculagdo ao grupo a carga horaria especificada pelo Coordenador

relacionado ao seu Plano de Trabalho, ndo ultrapassando 8h semanais e sem prejuizo do cumprimento de
seus compromissos regulares como discente;

8.4. Registrar e sistematizar a frequéncia semanal e as a¢Bes desenvolvidas durante sua participacao
no Plano de Trabalho;
8.5. Apresentar os resultados parciais e finais de seu trabalho, na forma de relatérios, mensal e

semestral, para aprovacdo do coordenador do Ndcleo, como também em materiais de divulgacdo e em
eventos institucionais promovidos pela UFS;

8.5.1. Participar da producdo juntamente ao Coordenador do Relatério Final do Plano de Trabalho que
devera ser enviado ao DELIB por memorando eletronico em até 1 (um) més apés a finalizacdo das
atividades do Nucleo;

8.6. Participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo definidas pelos coordenadores do Plano
de Trabalho, como também pela PROGRAD/UFS;
8.7. Manter-se matriculado e frequente no curso, sem solicitar trancamento geral de matricula, devendo

comprometer-se a notificar ao coordenador e a ASPROG pelo e-mail asprog@academico.ufs.br, caso haja
trancamento geral ou abandono/ desisténcia da graduacéo;

8.8. Notificar, a qualquer tempo, abandono ou desisténcia das atividades relacionadas ao seu Nucleo
bem como comunicar qualquer periodo de inatividade nas fungBes sob ciéncia de suspensdo ou
desligamento da bolsa e da necessidade de restituir a Unido eventuais valores recebidos indevidamente do
Apoio Pedagdgico por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) gerada pela Pro-Reitoria de

Assuntos Estudantis (PROEST).

DAS VAGAS PARA BOLSISTAS E VOLUNTARIOS
9. Oslas candidatos/as concorrerdo a até 33 (trinta e trés) bolsas remuneradas de apoio pedagégico
e Cadastro Reserva para bolsistas e voluntérios.
9.1 Os/as candidatos/as somente poderdo concorrer se atender a todas as exigéncias especificas
detalhadas no Item 10.1, estando obrigatoriamente vinculados/as ao Campus e Curso citado.

10. A aprovacdo do/as candidato/as confere o direito de convocacdo para vagas a serem preenchidas
em funcdo da disponibilidade dos respectivos Nucleos/ Planos de Trabalho.

10.1.  Asvagas serdo distribuidas da seguinte forma:
PLANO DE EXIGENCIAS E-MAIL PARA
TRABALHO COORDENADOR/A ESPECIFICAS VAGAS INSCRICAO
Apoio Pedagbgico
na/da UFS: entre Estar cursando
avancos e desafios a Profa. Vanessa Dias de | regularmente e a partir do 2° vanessa25geo@yahoo.com.br
formacéo docente em Oliveira periodo Licenciatura em 03
Geografia do Campus Geografia/ Campus
de Itabaiana Itabaiana.
Estratégias para
_ Melhoramento dos Estar cursando
Indices Académicos do | Prof. José Gerivaldo . o jduque@gmail.com
o regularmente e a partir do 2
curso de Fisica do dos Santos Duque . iy 03
periodo em Fisica/ Campus
Campus Prof. Alberto .
Itabaiana.
Carvalho
Pré-Quimica e
Acompanhamento Profa. Dra. lvy Estydgntes do curso d% ivycal@academico.ufs.br
L - Quimica, a partir do 3
Pedagdgico para alunos Calandreli Nobre . . 03
Lo periodo, matriculados no
iniciantes do curso de
o . - Campus  Prof.  Alberto
Quimica Licenciatura



mailto:asprog@academico.ufs.br

do  campus  Prof.
Alberto Carvalho

Carvalho e que tenham MC
superior a 7,0 (sete) pontos.

Estudantes do curso de
Matematica do Campus
Prof. Alberto Carvalho que

- ja& tenham cursado a vinicisuscaldas@academico.uf
Prof. Dr. Antbnio L ~ X
Superando o medo da LT disciplina Introducdo a s.br
o Vinicius Silva Caldas -~ 03
Estatistica Estatistica em semestres
anteriores e com média
igual ou superior a 7,0
(sete) pontos.
Ser aluno regular do curso
de Administracdo do DACI
Projeto de Orientacéo e ja ter cursado a disciplina ivanilda.silva@gmail.com
Discente — Disciplina Profa. Ivanilda Silva | Matematica Financeira em 03 ' g '
Matemética Financeira semestres anteriores com
média igual ou superior a
7,0 (sete) pontos.
Estudantes  regularmente
Enfim, a entrega do matriculados em vinicisuscaldas@academico.uf
Trabalho de Conclusdo | Prof. Antdnio Vinicius | Administracdo, ou 02
de Curso — TCCem Silva Caldas licenciaturas em Pedagogia, s.br
Administragao! Educacdo  ou  Letras-
Campus Itabaiana.
Prof. Marcos Vinicius | Ser aluno regular do curso
Pré-Bio Meiado de Biologia do Campus 03 meiado@academico.ufs.br
Itabaiana.
- . Estudantes  regularmente
Préaticas formativas . . .
- Profa. Maria Batista | matriculados em . .
dialdgicas em - . ; . mabalima@academico.ufs.br
N ~ Lima licenciaturas, em especial, 02
Educacdo das RelagGes X ~
P L Pedagogia, Educacdo e
Etnico-Raciais (ERER) -
Letras- Campus Itabaiana.
Apoio pedagogico nas O discente deve estar
aulas de praticas e regularmente  matriculado
habilidades Fisioterapia . no curso de Fisioterapia do
. Profa. Dra. Sheila .
Neurofuncional do . Campus Lagarto, a partir do .
Schneiberg Valenca o ~ dftl@academico.ufs.br
adulto, : 3° ano de graduacdo e ter 02
. - Dias p -
Fisioterapia neonatal, concluido com  média
da crianca e do superior a 7,0 o médulo de
adolescente. Fisioterapia neurofuncional
do adulto.
Clube do livro e do _ O discente pode estar em
: . Profa. Ana Maria qualquer ano do curso de - .
cinema: o que vamos S o . ana.fisio.6@academico.ufs.br
. Braga de Oliveira Fisioterapia- Campus 03
conversar hoje?
Lagarto.
A Transversalidade das Ser discente regularmente
Préaticas Pedagdgicas matriculado nos  cursos
em Educacdo em Profa Dra. Patricia vinculados ao patriciarosalba@academico.ufs
Direitos Humanos e Rosaba Salvador DEPARTAMENTO  DE 03 br
Relac@es Etnico- Moura Costa EDUCACAO ) EM
Raciais: Contribuicdes CIENCIAS AGRARIAS E
para a formacgdo de DA TERRA DO SERTAO-

discentes do Ciclo1e 2

Campus Sertéo.




dos cursos de Ciéncias
Agrarias do
Campus do Sertdo

Gestdo de Unidades de
Ensino e uso de midias
sociais no curso de
engenharia agrondémica

Prof. Dr. Thiago Matos
Andrade

Ser discente regularmente
matriculado no curso de
Engenharia  Agrondmica-
Campus Sertao

02

tmaagro@academico.ufs.br

10.2.  As vagas de voluntariado disponibilizadas neste Edital ndo estdo relacionadas a quantidade de
bolsas destinadas para cada Plano de Trabalho.

10.2.1. Caso nao haja voluntarios/as inscritos/as para um Nucleo, as vagas poderao ser utilizadas por outro
Nucleo com voluntarios/as inscritos/as aguardando convocagao.

10.3. A quantidade total de voluntarios/as em atividade neste Edital ndo deve ultrapassar as vagas
oferecidas de modo geral.

DAS INSCRICOES PARA DISCENTES

11. Poderdo inscrever-se no Processo de Selecdo os/as alunos/as que atendam todos requisitos do item
10.1, e quaisquer itens relacionados neste Edital.

11.1  Osinteressados em participar deste processo seletivo devem atender os requisitos informados neste
edital e também expressos no normativo vigente, em especial Portaria MEC n° 39/2007, regida pelo Decreto
n® 7.234/2010, na Resolucdo 04/2018/CONSU, na Resolucdo n° 11/2018/CONSU, na Resolugdo n°
20/2019/CONSU e Oficio Circular n° 16/2019/CGRE/DIPPES/SESU/SESU-MEC, para 0s quais nao
poderdo alegar desconhecimento.

11.2  Of/acandidato/a deve, obrigatoriamente, estar inscrito e ter sido considerado APTO de acordo com
0 Resultado Final da Chamada Publica vigente da PROEST para participar deste processo seletivo.

11.3 O discente com status de formando ndo pode ser incluido em bolsa e, caso ja tenha sido inserido
na bolsa de Apoio Pedagdgico e venha a ter alteragdo do status no sistema, deve informar imediatamente &
ASPROG e direcionar a notificacdo a PROEST para que ocorra seu desligamento da bolsa.

12, O/a candidato/a s6 podera realizar a inscrigdo para 1 (um) Plano de Trabalho do presente Edital,
conforme tabela do item 10.1, sob pena de ser eliminado/a do processo.
13. As inscri¢fes ocorrerdo por meio do envio dos seguintes documentos obrigatoriamente em PDF e

em arquivo Unico ao e-mail relacionado ao coordenador do Plano de Trabalho escolhido, conforme o artigo
10.1 sobre a distribuicéo das vagas, entre o dia 12 de maio de 2023 e as 23h59min do dia 22 de maio de
2023:

13.1.  Ficha de inscricdo (Anexo 1), devidamente e totalmente preenchida;

13.2.  Historico Escolar atualizado obtido por meio do SIGAA ¢, caso necessario, documento oficial que
se relacione aos critérios especificos exigidos do Plano de Trabalho;

13.3.  Carta de intencdo, conforme Anexo Il, especifica e relacionada ao Plano de Trabalho ao qual
pretende inscrever-se;

13.4.  Declaracéo de Disponibilidade de horas totalmente preenchida, conforme Anexo I11.

14. As informacbes cadastrais fornecidas pelos/as candidatos/as no ato da inscricdo sdo de
responsabilidade exclusiva do/a candidato/a, que respondera por eventuais erros ou omissdes.
15. Ola candidato/a que se inscrever na selecdo de bolsistas e voluntérios/as das a¢des de Apoio

Pedagogico declara conhecer e atender a todas as disposi¢des contidas neste Edital, submetendo-se a elas.
15.1 A selecdo dos alunos sera feita por meio deste processo seletivo publico, observada a ordem de
classificacdo final dos/as candidatos/as para efeito de convocagéo.

DO CRONOGRAMA

16. Coordenadores/as, discentes e equipes técnicas participardo deste Processo Seletivo obedecendo
ao disposto no Cronograma a seguir.

FASE DESCRICAO RESPONSAVEL DATA

Lancamento do edital | O edital serd publicado na pagina ASPROG/ DELIB 12/05/2023

oficial da PROGRAD, no campo
Editais > 2023, pagina da UFS.




Inscrigdes dos
discentes

Os alunos fardo as inscri¢des
exclusivamente enviando 0s
documentos ao e-mail do
coordenador relacionado ao Plano
de trabalho que deseja participar.

DISCENTES

Entre
12/05/2023 e
22/05/2023

Selecdo e
Classificacdo dos
Discentes

Os/as Coordenadores/as seréo
responsaveis pela comunicagdo e
aplicacdo ao discente (com
inscricdo recebida) das etapas de
selecdo interna, como
informagBes de links, datas e
horarios, em caso de entrevista, de
acordo com 0s  critérios
estabelecidos neste Edital.

COORDENADORES

Entre
23/05/2023 e
24/05/2023

Envio da Lista de
Classificacdo pelos
Coordenadores

Os/as Coordenadores/as deverdo
enviar a Lista de Classificacédo
conforme Anexo VII e as
Documentos de Inscricdo dos
discentes inscritos (Ficha de
inscri¢do, Historico Escolar, Carta
de intencdo e Declaragcdo de
Disponibilidade de horas) ao e-
mail da ASPROG com o titulo
LISTA DE CLASSIFICACAO- +
NOME DO PLANO DE
TRABALHO
<asprog@academico.ufs.br>

COORDENADORES

25/05/2023

Publicacéo do
Resultado Parcial

A PROGRAD divulgara a Lista
Parcial dos Aprovados e
Excedentes em sua pagina.

PROGRAD

26/05/2023

Recursos

Os alunos que desejarem revisdo
relacionada a discordancia da sua
classificagdo divulgada na Lista
Parcial dos Aprovados e
Excedentes deverdo encaminhar
Recurso, conforme Anexo 1V,
direcionado ao e-mail da
inscricao.

DISCENTES

A partir da
Publicacéo da
Lista Parcial
dos
Aprovados e
Excedentes até
as 23h59 do
dia
28/05/2023

Envio da Lista de
Recursos Deferidos
pelos Coordenadores

Os/as Coordenadores/as deverao
enviar a Lista de Recursos
Deferidos conforme Anexo VIII
ao e-mail da ASPROG
<asprog@academico.ufs.br> com
0 titulo RECURSOS
DEFERIDOS- + NOME DO
PLANO DE TRABALHO

COORDENADORES

29/05/2023

Publicacdo do
Resultado Final

Publicacdo do Resultado Final dos
Aprovados e Excedentes na
Pagina de Resultados da
PROGRAD.

PROGRAD

30/05/2023

Convocacao

Publicacdo da Convocacéo no site
da UFS, pagina da PROGRAD.

PROGRAD

30/05/2023




destinados ao e-mail da ASPROG
<asprog@academico.ufs.br> com
o titulo NOME DO PLANO DE
TRABALHO -TERMOS.

Os discentes aprovados deverdo A partir da
enviar o Termo de Compromisso e Publicacdo do
Assinatura do termo | Responsabilidade — Anexo V ou Resultado
de responsabilidade. | VI — devidamente preenchido ao DISCENTES Final e
e-mail do Coordenador/ Plano de Convocacéo
Trabalho ao qual foi aprovado até as 12h do
e/ou convocado. dia
02/06/2023
Envio dos termosde | Os  docentes  coordenadores
responsabilidade deverdo enviar em e-mail Unico
por plano de trabalho os termos de Até as 23h59
compromisso e responsabilidade do dia
dos bolsistas e voluntarios | COORDENADORES 05/06/2023

Cadastramento dos
discentes em bolsa ou

Serdo cadastrados os discentes
que enviarem 0s Termos no

Notificacdo de periodo indicado neste Edital e ASPROG/ DELIB A partir do dia
Impossibilidade de | ndo tiverem incongruéncias no 05/06/2023
Cadastramento sistema SIPAC/SIGAA.

Acolhimento e inicio
das atividades

Oslas bolsistas e os/as voluntarios
iniciardo as atividades junto aos
Nicleos e seus respectivos/as

NUCLEOS

A partir do dia
05/06/2023

coordenadores/as.

DO PROCESSO SELETIVO

17. O processo de sele¢do consistird em trés etapas descritas a seguir.
17.1.  Primeira etapa (eliminatéria):
17.1.1 Inscrigdes em obediéncia ao exposto neste Edital, inclusive de acordo com o0s Anexos
relacionados.
17.2.  Segunda etapa (eliminatoria e/ou classificatoria):
17.2.1. Anaélise e conferéncia dos Histéricos para verificagdo de curso e Campus e/ou exigéncia especifica
relacionada ao Plano de Trabalho ou documentos comprobatdrios solicitados (Eliminatéria e
Classificatéria) de acordo com as especificidades de cada Plano de Trabalho, conforme os critérios
dispostos no Item relacionado;
17.2.2. Carta de Intengdo e/ou Entrevista (Eliminatdria e Classificatoria): corresponde a 100% (cinquenta
por cento) da nota final para os Planos de Trabalho que definirem somente o primeiro critério e 50% para
os Planos que desejarem também o uso da entrevista. Entrevista e Planos de Trabalho devem ter tematica
relacionada ao Plano de Trabalho ao qual o discente deseja se inscrever. A pontuagdo da Carta de Intengdo
ou Entrevista varia de 0 a 100 e os/as alunos/as serdo pontuados/as de acordo com 0s aspectos a seguir:

17.2.1.1. Abranger aos contetdos relacionados & temética do Plano de Trabalho, de acordo com
este ou qualquer item deste edital relacionado a Carta de Intencdo ou Entrevista (até 40 pontos);

17.2.1.2. Clareza na exposicao das ideias (até 15 pontos);

17.2.1.3. Capacidade de sintese (até 15 pontos);

17.2.1.4. Correcgdo e adequacdo da linguagem (até 15 pontos);

17.2.1.5. Sequéncia logica e coeréncia das ideias (até 15 pontos).
17.2.3 Fica a critério do Departamento ou coordenador do Plano de Trabalho realizar a classificagao
utilizando apenas a Carta de Intencéo, sendo facultativa a Entrevista. No caso da Entrevista, o Departamento
ou Coordenador do plano de trabalho ficara, obrigatoriamente, encarregado de comunicar ao/a candidato/a
o link ou plataforma virtual, data e horario, conforme cronograma.

DA PONTUACAO FINAL, DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS



18. A Pontuacdo Final do/a candidato/a sera calculada pela pontuacdo na Carta de Intencdo e/ ou
Entrevista (de 0 a 100 pontos).

18.1.  Caso o coordenador considere necessarias ambas as etapas, as duas pontuac@es serdo somadas e
divididas por 2, tendo igual peso, para obtencdo da pontuacéo final.

18.2  Osf/as candidatos/as que tiverem Pontuacdo Final inferior a 60 (sessenta) pontos serdo
considerados/as desclassificados/as do certame.

18.3  Oslas candidatos/as serdo classificados/as em ordem decrescente relacionada a Pontuagédo Final,
obtida segundo o art. 26.

19. Sera reservado o percentual de 5% do total de bolsas deste Edital para alunos que se inscreverem
como pessoas com deficiéncia. Esta informacdo devera estar devidamente sinalizada no seu campo
relacionado na Ficha de Inscricéo.

20. Em caso de empate entre um ou mais candidatos/as, serdo adotados os critérios a seguir, na ordem
apresentada:

20.1.  Maior pontuacdo na Entrevista, caso haja;

20.2.  Maior pontuacgdo na Carta de Intencéo;

20.3 Maior idade.

21. A selecdo dos alunos serd feita por meio de processo seletivo publico, observada a ordem de
classificacdo final dos/as candidatos/as para efeito de convocagéo.
20. Caso ocorra maior disponibilidade de bolsas pela PROGRAD, candidatos/as relacionados/as na

listagem de Excedentes/ Cadastro Reserva poderdo ser contemplados de acordo com a necessidade de cada
Plano de Trabalho e/ou Nucleo.

DA CONVOCAGAO E TERMO DE COMPROMISSO

21. Osl/as classificados/as serdo convocados/as para o exercicio das fungdes, na condicdo de bolsistas
e deverao, obrigatoriamente, preencher seus dados no Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo
V ou VI), dentro do prazo disposto no Cronograma deste Edital. Caso 0 Termo de Compromisso e
Responsabilidade ndo seja enviado dentro do periodo explicitado, o/a classificado/a serd considerado
desistente da vaga

21.1. O termo supracitado deve ser copiado deste Edital e colado em documento em branco no Word
para seu devido e total preenchimento. Caso haja alteragdo no corpo do termo durante este processo, o/a
candidato/a devera formata-lo para torna-lo similar ao apresentado neste Edital. O Termo devera ser
enviado como anexo em e-mail direcionado Unica e exclusivamente para o Coordenador do plano de
Trabalho para o qual inscreveu-se e foi aprovado. No campo “assunto/ titulo” do e-mail devera constar o
seguinte titulo: TERMO DE COMPROMISSO- BOLSISTA (NOME) OU TERMO DE COMPROMISSO-
VOLUNTARIA/O (NOME)

21.1.2 Sera considerado para fins de recebimento apenas 1 (um) Termo por candidato/a classificado/a e
convocado/a. Caso haja necessidade de corre¢do do Termo enviado, o/a discente devera, dentro do periodo
de recebimento dos Termos, enviar novo e-mail com o documento corrigido para o Coordenador do Plano
de Trabalho. No campo “assunto” devera constar o titulo ERRATA: TERMO DE COMPROMISSO-
BOLSISTA (NOME) OU TERMO DE COMPROMISSO- VOLUNTARIA/O (NOME)

21.2.  Os/As classificados/as deverdo utilizar o seu e-mail académico para enviar o Termo de
Compromisso ao Coordenador do Plano de Trabalho, conforme orientagdes presentes neste Edital.

DA PERMANENCIA EM BOLSA

22. Os discentes com incongruéncias no SIPAC/ SIGAA que impossibilitem o cadastramento em bolsa
nas datas expostas neste Edital serdo notificados da impossibilidade de cadastramento e, caso ndo haja
resolugdo do problema que impede o cadastramento apos notificagéo, o discente sera excluido do processo
como bolsista, perdendo o direito a vaga, podendo ser incluido apenas como voluntario mediante solicitagdo
e envio do Termo respectivo.

23. Apos notificagdo da desvinculacdo ao candidato convocado, ndo serd permitido reintegrar-se ao
Nucleo sendo como voluntario, mediante solicitagdo & ASPROG.
24, O/A bolsista de Apoio Pedag6gico tera a bolsa suspensa nos seguintes casos:

24.1.  Afastamento das atividades do Apoio Pedagdgico por periodo superior a 16 (dezesseis) dias
corridos ou intercalados no periodo de 1 més e inferior a 1 (um) més corrido;



24.1.1 A notificacdo de faltas iguais ou superiores a 10 (dez) dias corridos ou intercalados no periodo de
1 (um) més sera notificada pelo coordenador a ASPROG pelo e-mail asprog@academico.ufs.br, assim que
for observada a inatividade do bolsista nas funcdes;

24.2.  Suspensdo formal do Plano de Trabalho, comunicada pelo/a Coordenador/a Geral e/ou
Departamento, via memorando enderecado ao DELIB, com, no minimo, 1 (um) més anterior ao pedido,
descrevendo os motivos que inviabilizem a continuidade das atividades;

24.3.  Averiguacdo de inobservancia das obrigagdes e normas estabelecidas pela Pr6-Reitoria de

Graduacdo da UFS;
24.4.  Desempenho insatisfatorio por parte do bolsista nas atividades de Apoio Pedagdgico.
25. O/A bolsista ou voluntario/a de Apoio Pedagdgico tera a bolsa/ participagdo cancelada nos

seguintes casos:

25.1.  Afastamento das atividades de Apoio Pedagdgico por periodo igual ou superior a 1 (um) més;
25.2.  Inobservancia das obrigacdes e normas estabelecidas no Edital de Apoio Pedagdgico e/ou, em
especifico, nos Planos de Trabalho;

25.3.  Desempenho insatisfatorio ou desabonador por parte do bolsista;

25.4.  Comprovacdo de fraude, de qualquer tipo;

25.5.  Trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso, devendo o/a discente
informar aos coordenadores e 8 ASPROG, obrigatoriamente, quaisquer destes eventos;

25.6.  Encerramento das atividades do Nucleo;

25.7.  Término do prazo maximo de concess&o;

25.8.  Acumulo de bolsa;

25.9.  Por ndo atender as condicfes de vulnerabilidade socioecondmica previstas, devendo o/a discente
informar aos coordenadores e 8 ASPROG, obrigatoriamente, qualquer mudanga dessa natureza;

25.10. Falta grave ou préatica ndo condizente com o ambiente académico;

25.11. A pedido do bolsista.

26. E vetado o actimulo de bolsas pagas por qualquer agéncia e com estagio remunerado, além de ser
vetado o acimulo com auxilios que tenham atribuicdo de carga horaria especifica.

DAS DISPOSICOES GERAIS

27. A efetivagdo do pagamento da bolsa é de responsabilidade da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis;
28. Para outras informagdes entrar em contato pelo endere¢o de e-mail: asprog@academico.ufs.br;
29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Licenciaturas e Bacharelados da Pré-

Reitoria de Graduagéo da UFS.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 12 de maio de 2023.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard
Pro-Reitor de Graduagdo
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AVISO

CARO/A CANDIDATO/A,

SO E PERMITIDO PARTICIPAR DA SELECAO E SER
INSERIDO COMO BOLSISTA DO APOIO
PEDAGOGICO O ALUNO APROVADO/ APTO NA
CHAMADA PUBLICA VIGENTE DA PROEST.

PROGRAD




UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N°45/2023/PROGRAD

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS DE APOIO PEDAGOGICO

1. INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome:

Data de nascimento: Naturalidade (Municipio e UF):

E-mail:

Telefones para contato:

3. INFORMACOES ACADEMICAS

Ano de ingresso: Matricula:

Esta cursando o: semestre ou ciclo

Curso e Campus:

Provéavel ano de conclusdo do Curso:

Plano de Trabalho e Ntcleo:

Pessoa com Deficiéncia? () SIM () N&o. Sesim, qual?

Desejo concorrer as vagas para: () Bolsista;

() Voluntéario/a.

No envio desta Inscri¢do, declaro ter sido inscrito/a na Chamada Publica vigente da PROEST e ter
sido considerado/a APTO/A, em caso de vagas parta bolsistas, sob pena de desclassificacdo e/ou
devolucdo de bolsas relacionadas a este certame, mesmo que a verificacdo ocorra ap6s o periodo de
cadastramento.

No envio desta Inscrigdo, declaro conhecer e estar de acordo com todas as informagdes do Edital.




UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 45/2023/PROGRAD

ANEXO 11
ORIENTACOES GERAIS PARA A CARTA DE INTENGCAO

1. Explicite os motivos que o/a levaram a fazer a inscricdo no Ndcleo pretendido de Apoio
Pedagdgico e quais conhecimentos podem contribuir positivamente com a sua permanéncia
na bolsa ou vaga voluntaria.

2. Caso participe ou tenha participado de projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao, descreva:
titulo do projeto, orientador, periodo, atividades realizadas e se teve bolsa ou ndo (em caso
positivo, qual a agéncia/érgdo que concedeu a bolsa).

3. Outros comentarios ou informagdes que julgar relevantes.

Candidato/a:

Curso:

Matricula:

CARTA DE INTENCAO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 45/2023/PROGRAD

ANEXO 111

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE DE HORAS

Declaro para os devidos fins que eu, ,

matricula , estudante do curso de \

Campus/Centro , portador do CPF n°

, tenho disponibilidade de carga horaria semanal para realizar as atividades

previstas no Plano de Trabalho do Apoio Pedagégico e o Nucleo relacionado bem como ser cadastrado em

sistema, por um periodo de 12 até 24 meses.

(SE), de 2023.

Assinatura do/a discente
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 45/2023/PROGRAD

ANEXO IV

FICHA DE RECURSO
Candidato/a

Matricula

Plano de Trabalho inscrito/a

DESCRICAO E JUSTIFICATIVA DO RECURSO

Assinatura do/a candidato/a
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N°45/2023/PROGRAD

ANEXO V
TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO
(BOLSISTA)

Eu, , RG n° ;
CPF n° , aluno(@d) do curso de graduacdo
, matriculan® , participante do
Edital 45/2023/PROGRAD de Selecédo de Bolsistas e Voluntarios de Apoio Pedagdgico
e inscrito no Plano de Trabalho com o titulo e
no Nucleo , hacondicdo de BOLSISTA, firmo o presente
compromisso perante a Universidade Federal de Sergipe, representada pelo Pré-Reitor de
Graduacao, nos termos do Edital n® 45/2023/PROGRAD.

E para que surtam todos os efeitos legais, o presente Termo € firmado pelo Aluno
participante e assinado pelo Coordenador responsavel
pelo Plano de Trabalho acima citado e pelo Pré-Reitor supracitado.

[Local], [dia] de [més] de 2023.

ALUNO(A)

COORDENADOR

PRO-REITOR DE GRADUACAO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 45/2023/PROGRAD

ANEXO VI
TERMO DE COMPROMISSO DO ALUNO
(VOLUNTARIO)

Eu, , RG n° :
CPF n° , aluno(@d) do curso de graduacdo
, matriculan® , participante do
Edital 45/2023/PROGRAD de Selecdo de Bolsistas e Voluntarios de Apoio Pedagdgico
e inscrito no Plano de Trabalho com o titulo e
no Ncleo , na condicdo de VOLUNTARIO, firmo o
presente compromisso perante a Universidade Federal de Sergipe, representada pelo Pro-
Reitor de Graduacéo, nos termos do Edital n°® 45/2023/PROGRAD.

E para que surtam todos os efeitos legais, o presente Termo é firmado pelo Aluno
participante e assinado pelo Coordenador responsavel
pelo Plano de Trabalho acima citado e pelo Pro-Reitor supracitado.

[Local], [dia] de [més] de 2023.

ALUNO(A)

COORDENADOR

PRO-REITOR DE GRADUACAO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 45/2023/ PROGRAD

ANEXO VII

(ESPECIFICO PARA COORDENADORES E DEPARTAMENTOS)

LISTA DE CLASSIFICACAO

PLANO DE TRABALHO:

COORDENADOR/A/ASIES:

Nome Pontuacdo | Pontuacéo
Matricula do/a da da Carta
discente | Entrevista | de Intencéo

Pontuacéo

Total Classificacao

10

20

30

40

50

60

70
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

EDITAL N° 27/2022/ PROGRAD

ANEXO VIII

(ESPECIFICO PARA COORDENADORES E DEPARTAMENTOS)

PLANO DE TRABALHO:

LISTA DE RECURSOS DEFERIDOS/

NOVA LISTA DE CLASSIFICACAO APOS RECURSOS

COORDENADOR/A/ASIES:
Nome Pontuacdo | Pontuacéo Pontuacio
Matricula do/a da da Carta ¢ Classificacao
. . ~ Total
discente | Entrevista | de Intencéo

10

20

30

40

50

60

70




